HRVATSKI ZAVOD ZA zAPOSL 34 VANJE Obrazac PR
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Nacin Zaprimanja PR-a: ' osobno | telefonom '/ faxom e-mailom " drugo

PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR

1. PODACI O POSLODAvVCU
Naziv poslodavca:*Srednjoskolski dacki dom
Adresa:* Obala kneza Branimira 10 A,
Zadar

Kontakt osoba: *Dajana Toki¢

E-mail* dajana.tokic@skole.hr

Web stranica: http:/ /dom-srednjoskolski-
zd.skole.hr

Telefon:* 023/224-840

Mobitel*

Maticni broj/OIB* 90897134511

Djelatnost:* 5590

4. UVIETI RADNOG MJESTA
X na jednom mjestu O terenski rad
Mogucnost odabira kandidata izvan mjesta rada
DA/NE

S podrudja

B

SMIESTAJ NAKNADA zA
PRIJEVOZ

X nema smjestaja 0 bez naknade

[ grupni smjestaj X djelomiéna naknada
[ samacki smjestaj 0 cijela naknada

0 obiteljski stan

2. PODACI O RADNOM MIESTU
Naziv RM* RAéUNOVODSTVENI ZAPOSLENIK
Opis poslova:
Potrebna zvanja EKONOMIST
Razina obrazovanja* (v stupanj, SSS)
POTREBNA ZNANJA I VIESTINE
Strani jezici
razumijevanje [J govor [ pisanje O
Razina (A1, A2, B1,B2, C1, C2)
Informaticka znanja
da
Strucni ispit i druga znanja

ne
Vozacki ispit

kategorija DA OB OC 0D OF

PREDVIDENA PLACA /
RADNO VRIJEME*

X puno radno vrijeme
L nepuno radno vrijeme

RAD U SMIENAMA

X prijepodne - poslijepodne [ dvokratno
Onocnirad 02 smjene 0 3 smjene

1 rad vikendom i praznikom

Mogucnost koristenja vlastitog vozila

5. UVIETI NATIECAIA*

Natjecaj vrijedi* od 10. do 17.11.2017.

Broj traZenih radnika* 1

Mjesto rada* Zadar

KONTAK KANDIDATA S POSLODAVCIMA*

- osobni dolazak (naziv adrese)

telefonski (broj telefona)
X pisana_zamolba: Obala kneza Branimira 10 A,
23000 Zadar

Uz zamolbu, kandidati trebaju poslati Zivotopis i presliku
diplome.

! e~ mail

Druga znanja i vieétine

RADNO ISKUSTVO*

mjeseci 00 O nije vazno
godina O X bez radnog iskustva

3. VRSTA ZAPOSLENJA*
neodredeno

0 upraznjeni poslovi

LI novootvoreni poslovi
odredeno

L) sezonski 07 mjeseci
LJzamjena 00 mjeseci

[ povecan opseg posla [ mjeseci

L novootvoreni poslovi 7] mjeseci

U pripravnik X struéno osposobljavanje
za rad bez zasnivanja radnog odnosa

U ugovor o djelu

ODABIR KANDIDATA*

1 strucni odabir savjetnika za zapo$ljavanje
broj kandidata za ui izbor

- psihologijska selekcija kandidata

- 0sobni odabir poslodavca

6. USLUGE HZZ-a KOJE ZELITE

X objava natjecaja na web stranici HZZ-a
X's podacima o poslodavcu

- bez podatak o poslodavey

- objava natjecaja u bilteny HZz-a

__objava natjecaja na web stranicama izvan Hz7-a

MOGUCNOST ZAPOSLIAVANJA OSOBE S
INVALIDITETOM (ukoliko udovoljava
uvjetima natjecaja)

ODA  ONE

NAPOMEN
Doma

E: Natj

ecaj je objavijen na Internet stranici

*obavezno polje unosa rgf/. ravnatelj

v




Uvjet je da nezaposlena osoba nema vise od 12 mjeseci staza u zvanju za koje se obrazovala.

Opis poslova: Ra¢unovodstveni zaposlenik radi obracun i isplatu placa i ostalih naknada
radnika, evidentira i izraduje ulazne i izlazne fakture, radi blagajni¢ke poslove te obavlja
ostale financijske poslove koji proizlaze iz Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada 1
iz Godisnjeg plana i programa rada uc¢eni¢kog doma.



