
HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOilL'AVATTJE
VaSa kontakt osoba u HZZ- u Obrazac pR
Telefon:

PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM. PR
r;PO_ peei
Naziv poslodavca:isrednio-[olski daiki domAdresa:x obala kneza eianimiia io I,'Zadar
Kontakt osoba : 

xDajana Toki6
c-mailx dajana.tokic@skole.hr
W-eb,stra nica : http : / / dom -siean;oskolski_
zd.skole.hr
Telefon:x OZglZ24-g4O
Mobitelx

ft3lidni brojlorBx gosgzrg+srr
:x 5590

1 UVTETI I RADI*OC |IUESA
X na jednom mjestu _-- rry rLvrrurrr rruesfu n tefenSki fadMoguinost odabira kandidata i.ran ,;"r#*Ou
DA/NE
S podrudja

SMJESTAJ
PRIJEVOZ

NAKNADA ZA

X nema smjeitaja n bez naknadeI grupnj smje5taj X djelomiinanaknada
_-o !?T*\irmjeitaj r cijeta naknada
n obiteljski stan

PREDVIDENA PLACA /
RADNO VRIJEMEX
X puno radno vrijeme
.- nepuno radno vriieme
RAD U SMJENAMA
X pri;'epodne I poslijepodne I dvokratnoI noini rad n 2 smjene -. 3 ;;j;;"I rad vikendom i praznikom

koriStenja vla

?;.remC
Naziv RMx RAduNovoDswiNr ;posrENrK
Opis poslova:

fotlebnq zvanja EKONOMIST

;i,'+}i.f^iX'ilil'i;^G,'#gi+k:",
Stranijezici

l]z_umrjevanle_: - govor . pisanje I
I11nu 

(47., A2,87,82, C7, C2)
intormatidka znanja

Strudni ispit i druga znanja

Vozadki ispit
kategorija !A !B nC !D !E !F

Druga znanja i vjeitine

RADNO ISKUSWO;
mjesecinl ! nije vazno

!I X bez iskustva

Iutlg*l vrijedix od 10. do t7.tt.2Ot7.
Broj traienih radnikax lItli?;i'il,m*#ffi

osobni dolazak
telefonski (naziv adrese)

X oisana zamolba:
230OO Zadar
U.z,zamolbu, ka nd idati tre baj u poslati 2ivotopisdiplome.

e - mail

ODABIR KANDIDATAX

:tll:ni od.abir savjetnika za zapoitjavanje
brq kandidata za uii izbor
psihologijska selekcija kandidata
osobni odabir poslodavca

-6jlJ-SruGE,Hm
I :l1"y, natjeEaja n" *"ali.r- nici HZZ_aX s podacimi o plslodavcu

oez podatak o poslodavcu
- objava natjedaja u biltenu HZZ_a

neodredeno
I upraZnjeni poslovl

novootvoreni poslovi
odredeno
I sezonski !! mjeseci
- zamjena mjeseci
I poveian opseg posla al mjeseci. novootvoreni poslovi -- m;eseci
n pripravnik X strrrEno osilosoUfiavanje
za rad bez zasnivanja radnog .il"."'! ugovor o djelu

MOGUCNOST ZAPOSUAVANJA OSOBE S
IIYf_ll DrTFr.gM ( u ko I i ko, Joro'r:u-rl- 

-'
uvJertma natjeiaja)
NDA lNE

3;r@

xobavezno polje unosa

na web stranicama izvan HZZ_a



Uvjet je da nezaposlena osoba nema vi5e od 12 mjeseci staLauzvwtlttzakoje se obrazovala.

Opis poslova: Radunovodstveni zaposlenik radi obradun i isplatu plala i ostalih naknada
radnika, evidentira i izraduje ulazne i izlazne fakture, radi blagajnidke poslove te obavlja
ostale financijske poslove kojr proizlaze iz Pravilnika o unutamjem ustrojstvu i nadinu rada i
iz Godi5njegplana i programa rada udenidkog doma.


